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C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  GIULIO SALATEO 

Indirizzo  Via Antico Castello 10/d – 34170 Gorizia 

Telefono  +39 335 5371735 

Fax  - 

E-mail  sistemi.informativi@aptgorizia.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  18/01/1972 

 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   [28/01/2002 – impiego attuale] 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  APT SpA – Azienda Provinciale Trasporti - Gorizia 

• Tipo di azienda o settore  Trasporto pubblico locale 

• Tipo di impiego  Contratto a tempo indeterminato - AREA PROFESSIONALE 1^ - MANSIONI GESTIONALI E 

PROFESSIONALI – Inquadramento come “Professional” (Parametro 230 – CCNL 

Autoferrotranvieri). 

• Esperienza Professionale in Azienda 

Provinciale Trasporti SpA 

 

 - [02/05/2001 – 27/01/2002] Stage c/o APT SpA ed elaborazione della Tesi di Laurea “La 

Manutenzione Programmata nelle Aziende di Trasporto Pubblico Locale”. 

- [28/01/2002] Assunzione con Contratto di Formazione Lavoro con la qualifica di Specialista 

Tecnico. 

- [01/05/2003] Assunzione a tempo indeterminato con la qualifica di Specialista Tecnico 

(Parametro 193 – CCNL Autoferrotranvieri). 

- [2004-2005] Responsabile Unico del Procedimento per i Lavori di “Manutenzione 

straordinaria per la sistemazione del piazzale adibito a deposito autobus sito in via della 

Marcelliana a Monfalcone”. 

- [01/05/2005] Qualifica di Capo Unità Tecnica (Parametro 205 – CCNL Autoferrotranvieri). 

- [2005-2006] Supporto al Responsabile Unico del Procedimento per i “Lavori di costruzione 

dell’officina, del centro assistenza e ampliamento del ricovero mezzi. Gorizia – Via del 

Velodromo e Via Marzia”. 

- [2006-2007] Responsabile Unico del Procedimento per i “Lavori di demolizione bonifica e 

sistemazione in genere riguardanti il comparto ex COMG in Via Duca d’Aosta a Gorizia”. 

- [2011-2012] Responsabile Unico del Procedimento per i “Lavori di Costruzione della nuova 

sede amministrativa di APT SpA”. 

- [01/12/2012] Qualifica di Professional (Parametro 230 – CCNL Autoferrotranvieri). 

- [01/12/2014] Nomina a Addetto al Servizio di Prevenzione e Protezione. 

- [01/01/2015] Nomina a Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione. 

 

• Principali mansioni e responsabilità in 

Azienda Provinciale Trasporti SpA 

 Responsabile Manutenzione Infrastrutture, Impianti e Infrastrutture di Esercizio. 

RSPP Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione D.Lgs. 81/08 

RSGA Responsabile Sistema Gestione Ambientale UNI EN ISO 14001:2004. 

Energy Manager 

Referente per le Gare d’Appalto per Lavori, Servizi e Forniture. 

Preposto ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.  (art. 19). 

Coordinatore squadra emergenza per primo soccorso DM 388/03 e antincendio DM 10/03/1998. 

Formatore interno per la Sicurezza Lavoratori 
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• Date (da – a)   [24/02/1999 – 23/12/1999] - 2° scaglione ‘99 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  BRIGATA DI CAVALLERIA "POZZUOLO DEL FRIULI" 

• Tipo di azienda o settore  Reparto comando e supporti tattici – Via Trieste, Gorizia 

• Tipo di impiego  Servizio militare di leva 

 

 

• Date (da – a)   [01/09/1991 – 31/10/1991] 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Gorizia 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione – Settore Statistica 

• Tipo di impiego  Contratto di collaborazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Rilevatore per il 13° CENSIMENTO GENERALE DELLA POPOLAZIONE E DELLE ABITAZIONI 

 

 

 

 

 

 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 20/11/2014 

CORSO DI FORMAZIONE PER “FORMATORI PER LA SICUREZZA” effettuato ai sensi 

dell'articolo 6, comma 8, lett. m-bis del D.Lgs 81/2008 e dei criteri che la Commissione 

consultiva permanente per la salute e la sicurezza sul lavoro ha approvato il 18 aprile 2012. 

• Qualifica conseguita  ABILITAZIONE A FORMATORE PER LA SICUREZZA 

 
• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 13/06/2014 

CORSO DI FORMAZIONE PER “RSPP MODULO C” effettuato ai sensi dell’Art. 32, comma 2 

del D.Lgs. 81/08 e dell’Accordo sancito in Conferenza Stato Regioni e Province Autonome del 

26 gennaio 2006. 

• Qualifica conseguita  ABILITAZIONE A RICOPRIRE IL RUOLO di Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione ai 

sensi del D.Lgs. 81/08. 

 
• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 07/11/2013 

CORSO DI FORMAZIONE PER “ASPP-RSPP MODULO B” effettuato ai sensi dell’Art. 32, 

comma 2 del D.Lgs. 81/08 e dell’Accordo sancito in Conferenza Stato Regioni e Province 

Autonome del 26 gennaio 2006. 

• Qualifica conseguita  ABILITAZIONE A RICOPRIRE IL RUOLO di Addetto al Servizio Prevenzione e Protezione ai 

sensi del D.Lgs. 81/08. 

 
• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 25/06/2013 

CORSO DI FORMAZIONE PER “ASPP-RSPP MODULO A” effettuato ai sensi dell’Art. 32, 

comma 2 del D.Lgs. 81/08 e dell’Accordo sancito in Conferenza Stato Regioni e Province 

Autonome del 26 gennaio 2006. 

• Qualifica conseguita  - 

 

 

• Date (da – a)  Settembre 2002 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 ESAME DI STATO - ABILITAZIONE ALLA PROFESSIONE DI INGEGNERE 

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI UDINE – FACOLTA’ DI INGEGNERIA 

• Qualifica conseguita  ABILITAZIONE ALLA PROFESSIONE DI INGEGNERE 
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• Date (da – a)  24/01/2002  

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 LAUREA MAGISTRALE IN INGEGNERIA GESTIONALE (5 anni) 

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI UDINE – FACOLTA’ DI INGEGNERIA 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Materie tecniche tipiche dell’ingegneria, materie economiche 

Tesi di Laurea: “La Manutenzione Programmata nelle Aziende di Trasporto Pubblico Locale” 

• Qualifica conseguita  LAUREA MAGISTRALE IN INGEGNERIA GESTIONALE – INDIRIZZO ELETTRONICO 

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 

  

 

 

• Date (da – a) 

  

 

1991 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 DIPLOMA DI MATURITA’ SCIENTIFICA 

LICEO SCIENTIFICO STATALE “DUCA DEGLI ABRUZZI” - GORIZIA 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Materie scientifiche ed umanistiche 

• Qualifica conseguita  MATURITA’ SCIENTIFICA 

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 

  

   

 
 
 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUE 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  Buona 

• Capacità di scrittura  Buona 

• Capacità di espressione orale  Buona 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

. 

 Buona capacità relazionale. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 Buona capacità di coordinamento in procedimenti complessi. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 � Buona competenza informatica a livello software e hardware (elettronica e reti); 

� Buona conoscenza del pacchetto Office (Access, Excel, Word, Power Point) 

� Buona competenza meccanica a livello impianti e in ambito automobilistico (auto, moto 

e autobus); 

� Buona competenza elettrotecnica a livello impianti civili ed industriali; 

� Buona manualità e senso pratico. 

 

 

PATENTE O PATENTI  A, B 

 
 


